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正泰集团开展“五结合”班组学思行活动

近日，正泰集团开展“五结合”班组学思行活动，来自 18

家“五结合”班组建制单位的党组织书记、“五结合”班组业

务经办人、“五结合”班组长代表等参加。

会前，组织参观了正泰电器控制电器制造部、继电器制造
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部的数字化车间。会上，组织学习了关于“推动经济高质量发

展，以供给侧结构性改革为主线，推动经济发展质量变革、效

率变革、动力变革”相关内容，宣贯了《“五结合”班组工作

管理规范（试行）》，重申“五结合”班组管理工作中组长的职

责与管理办法。正泰电器配电电器制造一部党支部书记高廷豹

等就“五结合”班组长队伍的培养、管理、工作模式、考核机

制、活动开展等创新举措进行经验分享，并回答大家的疑惑和

问题。

此次活动旨在进一步加强“五结合”班组建设，充分发挥

金牌“五结合”班组表率示范作用，营造“学先进、赶先进、

作贡献”的良好氛围，凝聚发展共识、激发创新动力，助推企

业高质量发展。（正泰集团）

新世纪发展集团参建的“未来社区运营学院”启航

打造温州市重点产业数字人才培养示范地

为落实国家未来社区创新发展战略，深入推进产学研融

合、校企行合作的人才培养模式改革，10月24日，新世纪发展

集团和温州商学院、温州市未来城市发展促进会举行共建“未

来社区运营学院”签约仪式。

未来社区运营学院是指结合温州等地域未来社区的发展

需求，依托三方技术能力及生态资源，聚集产学研各方力量，
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以精准对接为前提，以目标效益为导向，通过开展课程建设、

人才建设、行业建设等，赋能未来社区建设和运营的高质量发

展。该学院立足温州、面向浙江、连接长三角、辐射全国，计

划建设成为温州市重点产业数字人才培养示范地、校企行合作

项目孵化器，打造高规格人才培养品牌。

未来社区运营学院将落地于温州商学院倾力建设的工信

部首批专精特新产业学院，三方根据温州市未来城市建设需

求，建立紧密型的产学研合作关系，提高未来社区运营人才的

培养质量和水平，以高素质技术技能人才供给、高质量社会服

务，为温州、浙江乃至全国未来的城市建设和运营做贡献。

三方表示，接下来将以专精特新产业学院为依托，共同开

展未来社区领域的数字化建设、科研开发等方面合作，深入推

进产学研融合，为行业及地区培养更多高质量人才。

（新世纪发展集团）

奥康集团持续助力公益事业

10 月 26 日，上塘城北小学 2023 年田径运动会拉开帷幕，

这也是学校在拥有新球场后第一次举办大型校园活动。该球场

由奥康集团冠名捐建、豪群公益基金会助力打造，共计4片篮球

场、1片羽毛球场，捐建面积达1955.1㎡，受益人数达1141人。

商行天下，善行天下；同向同行，共筑未来。其实，这并不
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是奥康第一次助力学校体育梦想。早在 2016 年，因十七号台

风“鲇鱼”重创文成，双桂小学的操场被山洪摧毁，奥康启动

“梦想跑道”公益计划，由此第一条跑道落地双桂小学。此次，

奥康携手豪群公益基金会，借助体育公益帮扶的力量，共同促

进城北小学同学们的身心健康的全面发展，让爱更有温度。

据悉，奥康自 1988 年成立以来，一直致力于将自身的商

业价值与社会价值双向融合，积极投身助学、助医、助农、乡

村振兴等公益事业。奥康集团董事长王振滔表示：“慈善不仅

是有钱人的专利，更是有心人的专利。作为一名浙商，也作为

一名‘责商’，不仅要造富，更要造福。”未来，奥康将继续投

身慈善事业，将社会责任融入企业管理，将企业发展链接社会

责任，在慈善路上步履不停，继续前行。（奥康集团）

【简讯】

§9 月 10 日，森马集团党委组织在温党员赴福鼎开展“红

色之旅”主题党日活动,党员们参观了福鼎革命烈士纪念碑，

深切感受到了烈士们英勇不屈的革命壮志，进一步增强了干事

创业的使命感和责任感。接着，党员们前往“中国扶贫第一村”

福鼎市磻溪镇赤溪村，实地参观乡村振兴成果，探寻赤溪村“旅

游富村、农业强村、文化立村、生态美村”的脱贫奋斗史，体

悟习总书记“艰苦奋斗、顽强拼搏、滴水穿石、久久为功”的
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脱贫攻坚重要批示精神。此次活动使每位党员都接受了一次心

灵的洗礼，弘扬了爱国主义精神和革命传统美德，坚定了爱国

敬业的理想信念。（森马集团）

§9月12日上午，瑞立集团&浙江省机电技师学院产教融合

暨拜师结对仪式举行。仪式上，实习学生向瑞立集团结对指导

师递交“拜师帖”，指导老师向学员颁发实习袖标。浙江省机

电技师学院20级智能制造系、电气控制系4个专业的158名学生

与瑞立集团32名指导老师结对成了“师徒”。（瑞立集团）

§10 月 19 日下午，中广核俊尔新材料有限公司工会召开

第七届委员会第四次全体会议，传达学习贯彻中国工会第十八

次全国代表大会精神，部署下一阶段工会工作。会议还就工会

经费规范化使用进行了培训，研究讨论了当前员工最为关注的

食堂有关问题，并就扎实推进“我为群众办实事”实践活动进

行职工意见征集。（中广核俊尔新材料有限公司）

§日前，温州市政府发布《关于公布 2022 年度温州市标

准创新贡献奖获奖项目的通知》，其中天信仪表集团项目获得

标准创新奖。据悉，该公司牵头制定的国家推荐性标准 GB/T

36242-2018《燃气流量计体积修正仪》创新引领中国城市燃气流

量仪表行业高质量发展，解决了“卡脖子”误差修正技术问题，
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实现了国产替代，为该领域提供了精确的计量方法，填补了国

内该领域标准空白。（天信仪表集团）

§10 月 15 日上午，浙江伯特利科技股份有限公司党支部

环保志愿服务队联合红蜻蜓集团环保服务队开展“共享社·幸

福里”保护楠溪江志愿服务活动。活动中，志愿者们发挥不怕

脏不怕累的志愿精神，经过2个多小时的拉网式清理，各类垃圾

足足清理了40余袋，重达1000多斤，为保护永嘉县下城岙水源

地贡献了力量。（浙江伯特利科技股份有限公司）

§为推动青年员工职业技能、专业技术和综合素质的提

升，加强青年员工之间相互学习与交流，9月19日，温州东瓯

会计师事务所开展青年员工讲课活动，邀请注册会计师李娴静

为大家讲授《有效沟通》课程，让大家明白了沟通有利于消除

彼此的误会，确立互信的人际关系；有利于同事之间营造良好

的工作氛围，增强组织的凝聚力；有利于协调组织成员的步伐

和行动，确保组织计划和目标的顺利完成。

（温州东瓯会计师事务所）

报：中共中央组织部、浙江省委组织部、温州市委常委、温州

市委组织部、温州市委两新工委、市委组织部两新组织党

建处、各县（市、区）委组织部、两新组织党建科

发：协会全体会员


