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全省两新党建助力“助企八条”落实工作

座谈会在温州召开

12 月 3 日上午，浙江省委常委、组织部长黄建发在温州主

持召开两新党建助力“助企八条”落实工作座谈会。他强调，
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要深入贯彻落实中央、省委全会重要决策部署，紧扣深化落实

“助企八条”这一工作主线，高标准高质量推进两新党建各项

任务落实，进一步推动两新党组织和党员发挥实质作用，为企

业健康发展筑基赋能、保驾护航。

黄建发指出，两新党建工作与企业联系最紧密、服务企业

最直接，是贯彻落实“助企八条”的重要一环。今年以来，各

级组织部门、两新工委和两新党组织把服务稳企业作为头等大

事，全面开展“抗疫情、促发展、当先锋”行动，全省 5.9 万

个两新党组织、70 万名党员勠力同心、奋勇争先，助推企业化

危为机、逆势发展，取得了较好成效。要继续抓好抓实各项工

作，以两新党建之力更好推动“助企八条”落实。

黄建发要求，全省组织系统、两新工委和广大两新党组织

要切实提高政治站位，深刻理解中央、省委全会精神的精髓要

义、丰富内涵和实践要求，深刻把握新发展阶段战略部署谋划

两新党建，深刻把握高质量发展主题推进两新党建，深刻把握

构建新发展格局深化两新党建，深刻把握工作新思维新方法提

升两新党建，深刻把握建设“重要窗口”目标定位落实两新党

建，自觉把思想和行动统一到中央、省委全会重要精神上来。

黄建发强调，要更加有力帮助企业稳经营增动能，有效对

接政策落地，精准帮助企业解决问题，重视加强对企业家的教

育引导，发挥驻企服务员独特作用，强化两新党建战斗力导向，

以高质量的两新党建纵深推进“助企八条”落实。各级组织部
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门、两新工委要不断强化思想认识、组织领导、工作力度，特

别要紧紧聚焦当前省委“四季冲、全年赢”重大要求，坚持党

建引领、抓人促事，充分发挥职能优势，坚决防止形式主义，

推动“助企八条”释放更大红利，取得更大成效。

省委组织部副部长、省委两新工委书记马小秋主持会议。

会上，宁波、温州、台州三市和乐清市组织部门负责同志，温

州市龙湾区委负责同志，温州企业党组织书记、企业家及驻企

服务员代表，围绕会议主题作交流发言。

12 月 2 日下午，黄建发部长一行先后来到中国科学院大学

温州研究院、中国眼谷、永兴南园小微企业创业园，实地了解

各级组织部门和两新党组织发挥助企发展实质作用，助力“助

企八条”落地落实等情况。 （转自《浙江组工》）

德力西集团获得“全国厂务公开民主管理

示范单位”荣誉称号

近日，德力西集团被全国厂务公开协调小组授予“全国厂

务公开民主管理示范单位”荣誉称号，这是温州市唯一一家获

此殊荣的企事业单位。

多年来，德力西集团遵循依靠职工办企业的指导方针，坚

持将厂务公开民主管理工作纳入企业重要议事日程，把建立健

全民主管理长效机制，作为公司改革发展与和谐建设的重要手
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段，全面促推厂务公开民主管理工作制度化、规范化和法治化

建设，走出了一条具有德力西特色的民主管理之路。

集团结合企业实际，形成了“党委领导，行政主导，工会

实施，职代会评议，部门各司其职，职工广泛参与”的厂务公

开领导体制和工作机制，有效促进了企业劳动关系和谐稳定发

展，夯实了企业科学管理的群众基础，促进了企业健康发展。

近年来，德力西成功应对各种风险和挑战，主要经营指标保持

年均两位数增长，继续引领行业发展。在今年新冠肺炎疫情防

控和复工复产过程中，广大员工积极主动作为，统筹推进疫情

防控和安全有序复工复产，企业快速恢复生产，主要经营指标

逐月走高，实现持续健康发展。（德力西集团）

金田集团党委举办基建装修质量监管培训班

金田集团在全国六省的生产基地，拥有价值七个多亿的厂

房、行政、生活用房等基础设施，如果不从严管理，将会造成

一定的损失。为了尽量避免各公司基建、装修工程中的质量问

题，集团党委建议要从根本上采取措施，扎扎实实举办一期全

面的、专业性的“基建、装修工程质量管理培训班”，请专业

人士讲解专业管理知识，把施工现场监管人员培养成这方面

“慧眼识珠”的“土专家”，做到“签订合同订标准，施工过

程盯标准，施工验收抠标准”，保证公司不花“冤枉钱”。
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集团总裁方文彬对党委提出的这个建议非常重视，批准培

训班在基建工程量最大的江苏宿迁金田公司举办，由金田党委

负责具体承办。日前，培训班举办，各公司负责负责基建、装

修工程现场质量监管的专职人员参加。培训班邀请建筑、装修

方面的资深专家现场讲授施工质量管理技术，培训班上大家达

成了要实行“四个转变”的共识：一要从“外行式”管理，转

变内行管理；二要从“大概式”管理，转变为“专业性”管理；

三要从粗放的匡匡估估现场管理，转变为精细的全程管理；四

要把工程竣工一次性验收转变为按照施工阶段分段验收。

12 月上旬以来，各公司正对照培训班要求，对基建、装修

工程现状进行全面排查，尽快整改、解决现有问题，确保今后

工程中不会出现新问题。（金田集团）

【简讯】

§11 月 24 日，在中国文昌航天发射场，用长征五号遥五

运载火箭成功发射探月工程嫦娥五号探测器，开启中国首次地

外天体采样返回之旅。与以往不同的是，本次发射任务期间的

试验队科研人员穿着的并不是清一色的工作服，而是一件件带

有特殊 Logo 的夹克，这些“新装备”是森马集团设计与赞助

的，并命名为“森马 X 长征五号遥五试验队联名款夹克”，成

为了国人空航天事业里程碑的特殊纪念品。（森马集团）
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§11 月 30 日下午，温州中源立德会计师事务所召开党员

大会，认真学习贯彻党的十九届五中全会精神。会上，党支部

书记夏显光要求全体党员学深学透十九届五中全会精神，并结

合本单位实际情况，组建红色专家团，积极做好“三服务”工

作，为企业排难解愁，充分发挥基层党组织的战斗红色堡垒作

用和党员的先锋模范作用，提升党建影响力和引领力，创建“五

合双强”党支部。（温州中源立德会计师事务所）

§11 月 28 日下午，合兴集团召开学习贯彻十九届五中全

会精神报告会，邀请乐清市委常委、雁荡山管理委员会主任黄

靖做学习十九届五中全会精神辅导报告。公司高管、职工代表

和全体党员共 335 人参加了报告会。（合兴集团）

§日前，人民电器集团以岗位技能竞赛的形式举行职业技

能等级认定活动，此次认定的工种为高低压电器及成套设备装

配工，等级认定活动分为理论考核和技能实操考核两个部分。

人民电器集团给通过此次职业技能认定考核的员工颁发了证

书，证书效用等同于国家职业资格证书。（人民电器集团）

报：中共中央组织部、浙江省委组织部、温州市委常委、温州

市委组织部、温州市委两新工委、市委组织部两新组织党

建处、各县（市、区）委组织部、两新组织党建科

发：协会全体会员


